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“Allah akan mengangkat (derajat) orang-orang yang beriman di antaramu dan 

orang-orang yang diberi ilmu pengetahuan beberapa derajat. Allah Maha teliti 

apa yang kamu kerjakan”. 
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“Barang siapa merintis jalan mencari ilmu maka Allah akan memudahkan 

baginya jalan ke surga“ 
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“Sesungghnya ilmu pengetahuan menempatkan orang kepada kedudukan 

terhormat dan mulia (tinggi) . Ilmu pengetahuan adalah keindahan bagi 

ahlinya di dunia dan di akhirat“ 

(H.R Ar- Rabii’) 
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ABSTRAKSI 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh tingkat keahlian pengguna, 
efektivitas penggunaan, pemanfaatan dan kepercayaan atas teknologi sistem informasi terhadap 
kinerja individual. 

Metode penelitian data primer dengan survei diperoleh menggunakan media kuesioner. 
Sampel dalam penelitian ini adalah karyawan yang bekerja di bank BPR di kabupaten 
karanganyar sebanyak 35 responden yang diambil dengan menggunakan teknik purposive 
sampling. Teknik analisis data di gunakan uji regresi berganda. 

Hasil Penelitian ini menunjukkan bahwa: (1) keahlian pengguna teknologi system 
informasi berpengaruh terhadap kinerja individual. Hal ini ditunjukkan dari p value 0,027 < 0,05. 
Oleh karena itu H1 terdukung secara statistik. (2) efektivitas penggunaan teknologi system 
infomasi berpengaruh terhadap kinerja individual. Hal ini ditunjukkan p value 0,033 < 0,05. Oleh 
karena itu H2 terdukung secara statistik. (3) pemanfaatan teknologi system informasi 
berpengaruh terhadap kinerja individual. Hal ini ditunjukkan dari p value 0,037 < 0,05. Oleh 
karena itu H3 terdukung secara statistik. (4) kepercayaan atas teknologi system informasi 
berpengaruh terhadap kinerja karyawan. Hal ini ditunjukkan dari p value 0,011 < 0,05. Oleh 
karena itu H4 terdukung secara statistik. 

 

Kata kunci : Teknlogi, Informasi, kehalian pengguna, efektivitas penggunaan, pemanfaatan, 
kepercayaan, kinerja individual. 

 

 

 

 

 

 

  


