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MOTTO 

 

“Sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan, maka apabila 

kamu telah selesai (dari sesuatu urusan), kerjakanlah dengan sungguh-

sungguh (urusan) yang lain, dan hanya kepada Tuhanmulah hendaknya 

kamu berharap.” 

(Alam Insyirah : 6-8) 

 

“Tunjukkanlah kami jalan yang lurus (yaitu) jalan orang-orang yang 

telah Engkau anugerahkan nikmat kepada mereka bukan (jalan) mereka 

yang dimurkai dan bukan (pula jalan) mereka yang sesat” 

(Q.S. Al-Fatihah : 6-7) 

 

“ Jarak yang paling dekat antara problem dan solusi adalah sejauh jarak 

antara lutut dengan lantai untuk bersujud” 

(Author Unknown) 

 

“Kuatkanla jika memang berat, sabarkanlah jika memang tak mudah, dan 

indahkanlah jika semua telah diusahakan” 

(Penulis) 
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PERSEMBAHAN 

Setiap lembar dan goresan tinta  ini merupakan wujud dari keagungan dan 

ridho dari Allah SWT kepada umatnya. 

Teriring rasa syukur kepada Allah SWT, saya persembahkan skripsi ini 

untuk: 

 Bapak dan Ibuku tercinta, terima kasih atas segala kasih 

sayang dan bimbingan, rangkaian do’a yang tak pernah 

putus disetiap sujudmu, pengorbanan di setiap tetesan keringat 

dalam kesuksesanku dan perhatian yang tak pernah berhenti 

yang akan selalu terabadikan selama hidupku. Terima kasih 

untuk segalanya yang telah kalian berikan kepadaku, yang 

tak mungkin dapat kugantikan. 

 Saudara-saudaraku yang selama ini selalu memberikan 

dukungan, kasih sayangnya, dan inspirasinya. 

 Keluarga besarku tersayang, dengan tali persaudaraan kita 

semoga tetap abadi. 

 Achmad Reza Diagitama yang dengan ketulusan cinta 

kasihnya, kesabarannya, dan kesabarannya dalam 

memberikan setiap dukungannya kepadaku. Kamu yang 

membuat aku sadar bahwa jika kita tak dapat mendapatkan 

yang terbaik maka yang perlu kita ubah adalah kualitas diri 

kita. 

 Sahabat-sahabat terbaikku (Frika, Yuliana, Kiky, Anisa, Octa, 

Ema, Siska, dan Dilla) terima kasih atas kebersamaannya, 

keceriannya, kebahagiaannya, dan kerjasamanya selama ini. 

Kalian adalah keluarga baru bagiku. 

 Almamaterku Universitas Muhammadiyah Surakarta.  
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Assalamua’alaikum Wr. Wb 

Syukur alhamdulillah penulis panjatkan kehadirat Allah SWT yang telah 

melimpahkan rahmat hidayahNya serta memberikan kekuatan, ketabahan , 

kemudahan dan kedamaian berpikir dalam menyelesaikan penyusunan skripsi 

yang berjudul ”PENGARUH AKUNTABILITAS DAN PENGETAHUAN 

TERHADAP KUALITAS HASIL KERJA AUDITOR (Studi Pada Kantor 

Akuntan Publik Di Surakarta Dan Yogyakarta).” 

Penyusunan skripsi ini bertujuan untuk melengkapi dan memenuhi syarat 

guna mencapai gelar Sarjan Ekonomi Program Studi Akuntansi pada Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Muhammadiyah Surakarta. Penulis menyadari 

sepenuhnya tanpa adanya bimbingan, dorongan, dan bantuan dari berbagai pihak, 

penulis tidak akan mampu melaksanakan skripsi ini dengan baik. Maka dengan 

segala kerendahan hati penulis mengucapkan terima kasih kepada : 

1. Bapak Dr. Triyono, SE, M.Si selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Muhammadiyah Surakarta. 

2. Bapak Banu Witono, SE, M.Si selaku pembimbing akademik yang selalu 

sabar dalam memberikan pengarahan dan bimbingannya selama ini dalam 

menempuh di Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Muhammadiyah 

Surakarta. 



l. Ibu DB, Nusim, MH, AK CA selaku peDhinbing yans de.san sh€r ielah

memb€rik pengaEhan bimbin8@ do dooneo selma prcses pcnFsunan

4. B4i Kanlor Akn.ta. tublik wilayah Suralorla dan Yogyakana ltrina k6ih

&bn dii.ii.k peneliti Dehkutan p€nelilim du lenDa partisipasilya daloD

5. Seluruh dos DmgEm studi akunbnsi lalulus Ekonomi dan Bieis

Unive6itas Muhammadiyah SuEklrta yug telah monberikd ilnu dan skill

yanE bemufaal blei Denulis,

6. AlDmtertu UnileuiLs Muhmadiyan Sumt rla ldcinh.

Tidah ada ymB sempuma didunia ini b€eitu pula deqon skipsi ini yang

nasih jouh dari se6pum. s.moga skipsi ini dapat diterima d!. hmnli,t b,Ei
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ABSTRAKSI 
 
 

Tujuan penelitian ini untuk menguji akuntabilitas dan pengetahuan 
berpengaruh terhadap kualitas hasil kerja auditor pada Kantor Akuntan Publik di 
Surakarta dan Yogyakarta. 

Teknik pengambilan sampel menggunakan metode nonprobabilitas atau 
secara tidak acak, elemen-elemen populasi tidak mempunyai kesempatan yang 
sama untuk terpilih menjadi sampel. Pemilihan sampel berdasarkan kemudahan 
(convenience sampling) sedangkan sampel dalam penelitian ini berjumlah 35 
eksemplar. Teknik analisis data menggunakan analisis regresi linier berganda, uji 
t, uji f, dan koefisien determinasi. 

Berdasarkan hasil analisis diketahui variabel akuntabilitas mempunyai 
pengaruh yang signifikan terhadap kualitas audit dan variabel pengetahuan 
mempunyai pengaruh yang signifikan terhadap kualitas audit. Hasil perhitungan 
untuk nilai R2 diperoleh dalam analisis regresi berganda diperoleh angka koefisien 
determinasi dengan adjusted-R2 Model 1 sebesar 0,357. Hal ini berarti bahwa 
35,7% variasi variabel kualitas audit dapat dijelaskan oleh variabel akuntabilitas 
dan pengetahuan sedangkan sisanya yaitu 64,3% dijelaskan oleh faktor-faktor lain 
diluar model yang diteliti. 
 
Kata Kunci : akuntabilitas, pengetahuan, kualitas hasil kerja. 




