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“Bacalah dengan nama Robb -mu yang Maha menciptakan,  
Yang mencipta manusia dari segumpal darah,  

Bacalah, dan sesungguhnya Robb-mu Maha Pemurah,  
Yang Mengajari manusia dengan kalam,  

Mengajari manusia apa yang tidak diketahuinya.”  
(QS Al ‘Alaq 1-5)  

 

 

“Allah akan mengangkat orang-orang yang beriman dan berilmu diantara kamu 
beberapa derajat”  

(QS: Al Mujadalah Ayat 11) 

 

 

Barang siapa bertawakal pada Allah, maka Allah akan membrikan kecukupan 
padanya dan sesungguhnya Allah lah yang akan melaksanakan urusan (yang 

dikehendaki)-Nya” 

(QS. Ath -Thalaq:3) 
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ABSTRAK 

Penelitian ini memiliki tujuan yang pertamaa  dalah memberikan bukti 
empiris pengaruh Independensi terhadap Kinerja Auditor. Kedua, memberikan 
bukti empiris pengaruh Profesionalisme terhadap Kinerja Auditor. Ketiga, 
memberikan bukti empiris pengaruh Etika Profesi terhadap Kinerja Auditor. 

Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif dilihat dari jenis data dana 
nalisis. Penelitian ini menggunakan metode survey dengan menggunakan data 
primer yang diperoleh dari kuesioner. Populasi dalam penelitian ini adalah 40 
responden auditor yang bekerja pada Kantor Akuntan Publik (KAP) Surakarta dan 
Yogyakarta.Teknik pengambilan sampel dalam penelitian ini menggunakan 
metode purposive sampling.  

Penelitian ini menggunakan uji t untuk menguji hipotesis. Hasil penelitian 
ini menunjukkan bahwa : (1) variabel independensi tidak mempunyai pengaruh 
yang signifikan terhadap kinerja auditor karenat.sig1,147 lebih kecil dari ttabel  
sebesar 2,028, maka  secara signifikan variabel independensi tidak berpengaruh 
positif terhadap kinerja auditor. (2) Variabel Profesionalisme  mempunyai 
pengaruh yang signifikan terhadap kinerja auditor karena t.sig lebih besar dari ttabel  
(4,111 > 2,028), maka secara signifikan variable Profesionalisme berpengaruh 
positif terhadap kinerja auditor. (3) Variabel Etika Profesi tidak mempunyai 
pengaruh yang signifikan terhadap kinerja auditor karena t.sig sebesar 0,069 lebih 
kecil dari ttabel sebesar 2,028, maka  secara signifikan variable  Etika  Profesi tidak 
berpengaruh positif terhadap kinerja auditor.  

Kata kunci : Independensi, Profesionalisme, Etika Profesi, Kinerja Auditor. 

 

 


