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MOTTO 

 

Sesungguhnya Allah tidak menilai bentuk tubuh dan parasmu, tetapi yang dinilai 

adalah niat, tujuan, dan kemurnian yang tumbuh dari dalam lubuk hatimu. 

(H.R. Muslim) 

 

Mimpi-mimpi kamu, cita-cita kamu, keyakinan kamu, apa yang kamu mau kejar, 

biarkan  ia menggantung, mengambang 5 cm didepan kening kamu. Jadi dia tidak 

akan lepas dari mata kamu, dan kamu bawa mimpi dan keinginan kamu itu setiap 

hari, kamu lihat setiap hari, dan percaya bahwa kamu bisa. 

(5 cm) 

 

Sesunguhnya bersama kesukaran itu ada keringanan. Maka apabila kamu telah 

selesai (dari sesuatu urusan), kerjakanlah dengan sungguh-sungguh (urusan) yang 

lain. Dan Hanya kepada Tuhanmulah hendaknya kamu berharap. 

(Q.S. Al Insyirah : 6-8) 

 

Banyak kegagalan dalam hidup ini dikarenakan orang-orang tidak menyadari 

betapa dekatnya mereka dengan keberhasilan saat mereka menyerah. 

(Thomas Alva Edison) 

 

Be as yourself as you want 

(Penulis) 
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Penyusunan skripsi ini bertujuan untuk melengkapi dan memenuhi syarat 

guna mencapai gelar Sarjana Ekonomi Program Studi Akuntansi pada Fakultas 
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ABSTRAKSI 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisa pengaruh fee audit, audit 

tenure, rotasi audit, reputasi audit, ukuran KAP, dan pengalaman terhadap kualitas 

audit. Penelitian ini menggunakan data primer melalui pengisian kuesioner oleh 

auditor yang bekerja di Kantor Akuntan Publik (KAP) di Surakarta dan 

Yogyakarta.  

Sampel dalam penelitian ini diambil dengan metode purposive sampling. 

Responden dalam penelitian ini adalah para auditor yang bekerja di Kantor 

Akuntan Publik (KAP) di Surakarta dan Yogyakarta sebanyak enam puluh tiga 

responden. Sedangkan untuk metode analisis data dan uji hipotesis penulis 

menggunakan metode regresi linier berganda yang didukung SPSS For Windows. 

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa variabel fee audit, audit tenure, 

rotasi audit, ukuran KAP, dan pengalaman mempunyai pengaruh positif terhadap 

kualitas audit, sedangkan variabel reputasi audit mempunyai pengaruh negative 

terhadap kualitas audit. 

Kata kunci : fee audit, audit tenure, rotasi audit, reputasi audit, ukuran KAP, 

pengalaman, kualitas audit  

 

 




