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Assalamu’alaikum Wr. Wb

Alhamdulillah, puji syukur penulis panjatkan kehatliAllah SWT yang
telah melimpahkan rahmat, taufik serta hidayah iayah-Nya kepada
kita semua. Tak lupa sholawat serta salam kitarkatukepada sang
pencerah kehidupan sang pembawa kebenaran Nabr Brgammmad
SAW. sehingga penulis dapat menyelesaikan sknpsi

Sektor industryFFood and Beverage merupakan salah satu sector
usaha yang terus mengalami pertumbuhan. Seiring ingliatnya
pertumbuhan jumlah penduduk di Indonesia, volumeutéhan terhadap
Food and Beverage pun terus meningkat. Kecenderungman masyarakat
Indonesia untuk menikmati makan&eady to eat menyebabkan banyak
bermunculan perusahaan perusahaan baru dibidanganarak dan
minuman. Oleh karena itu persaingan antar perusahaa semakin kuat.
Dengan persaingan yang semakin kuat ini menuntuisphaan untuk
memperkuat fundamental agar perusahaan dapat bersaing dengan
perusahaan perusahaan lain yang sejenis. Ketika peausahaan tidak
mampu bersaing dengan perusahaan global akan mieatiak
penurunan volume perusahaan sehingga perusahaan ragagalami

kebangkrutan.
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Selain itu perkembangan usaha saat ini sangat rhgnpara
pelaku usaha untuk lebih tanggap terhadap setigjpg@lean yang ada pada
dunia bisnis saat ini. Dalam menjalankan usahaeyasphaan tidak hanya
dituntut untuk meingkatkan kesejahteraan pemegahgms, namun juga
mampu mengakomodasi bagi pihak-pihak yang berkemamt lainnya.
Selain itu perusahaan juga harus mampu memenuhitémnmasyarakat
yang semakin kompleks akan kebutuhannya. Terlekingah kondisi
perekonomian Indonesia yang tiada henti dilandacgogan memaksa
perusahaan harus mampu beradaptasi dengan koegsitisini dengan
cara meningkatkan nilai tambah perusahaan. Kondisuangan
perekonomian di Indonesia yang masih belum menamgngakibatkan
tingginya resiko sebuah perusahaan mengalami k&h#tag. Selain itu
kesalahan prediksi dimasa mendatang akan menjhgiahg fatal dalam
kelangsungan perusahaan, kesalahan prediksi méagjedan kehilangan
pendapatan atau investasi yang sudah ditanamkaalakedsebuah
perusahaan. Oleh karena itu pentingnya suatu @analsediksi
kebangkrutan menjadi sangat dibutuhkan oleh bebembak terkait,
seperti investor, bank, pemerintah dan yang utagnasphaan itu sendiri.
Dengan itu para pelaku bisnis dapat mengetahuih lebni konsidi
keuangan perusahaannya.

Di Indonesia sendiri banyak sekali perusahaan yaeggalami

kebangkrutan. Oleh karena itu pentingnya menegtéhin dini resiko
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kebangkrutan sangatlah penting bagi perusahaanngastor agar dapat
lebih mengantisipasi resiko bangkrut lebih awal.

Berdasarkan uraian diatas maka penulis tertarikkuntelakukan
penelitan mengenai “PENERAPAN METODE MULTIVARIATE
DISCRIMINANT ANALYSIS UNTUK MENILAI TINGKAT
KEBANGKRUTAN PERUSAHAAN ( STUDI EMPIRIS PADA
PERUSAHAAN FOOD AND BEVERAGE YANG LISTING Dl
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ABSTRAKSI

Sektor industryFood and Beverage merupakan salah satu sector usaha
yang terus mengalami pertumbuhan. Seiring meningkapertumbuhan jumlah
penduduk di Indonesia, volume kebutuhan terhd&ttma and Beverage pun terus
meningkat. Kecenderungman masyarakat Indonesiak umenikmati makanan
Ready to eat menyebabkan banyak bermunculan perusahaan perushhaa
dibidang makanan dan minuman. Oleh karena itu pey@a antar perusahaan
pun semakin kuat. Dengan persaingan yang semakat ku menuntut
perusahaan untuk memperkutiindamental agar perusahaan dapat bersaing
dengan perusahaan perusahaan lain yang sejenika isefatu perusahaan tidak
mampu bersaing dengan perusahaan global akan nieati@k penurunan
volume perusahaan sehingga perusahaan akan mengakzngkrutan.

Permasalahan yang dikaji dalam penelitian ini ddbkgaimana prediksi
potensi kebangkrutan perusahh&ood and Beverage dengan menggunakan
model analisisMultivariate Alman Zscore. Tingkat kemampuan perusahaan
dalam bersaing sangat ditentukan oleh kinerja g@rusahaan itu sendiri.
Perusahaan yang tidak mampu bersaing untuk merhpekan kinerjanya lambat
laun akan tersungkur dengan perusahaan lain. Agatdneningkatkan kinerja
sebuah perusahaan secara umum perusahaan haruskoretiggkat kesehatan
usahanya. Salah satu alat analisis untuk mengukgkat kesehatan sebuah
perusahaan adalah dengan Analis AltniZscore, dari analisis Altman terdapat
dua alat analisis, salah satunya adalah mbttivariate Analysis dengan alat
analisis ini dapat diketahui apakan perusahaaerliatslalam keadaan sehat atau
tidak sehat. Alat ini berguna untuk melihat tingkkeébangkrutan suatu
perusahaan. Model Altman dalam penelitian ini tpada} rasio, terdiri dari Net
Working Capital to total asset, retained earning to total asset, earning before
interest and tax to total asset, sales to total asset. Populasi dalam penelitian ini
adalah perusaahifood and Beverage yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada
tahun 2008 sampai dengan tahun 2012.

Kesimpulan penelitian ini adalah selama kurun wdikta tahun terakhir
terdapat beberapa perusahaan yang dalam keadastn sshin itu terdapat pula
perusahaan yang dalam kondisi tidak sehat. Adapetasahaan dalam konsidi
Gray Area atau dapat bangkrut dan dapat tidak ntemg&ebangkrutan.

Kata kunci : Analisis Laporan Keuangan, Analisis@®, Prediksi Kebangkrutan,
Multivariate Analysis, PerusahaaRood and Beverage,
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