MOTIVASI BEKERJA DI TINJAU DARI PRAKTEK KERJA BISNIS
DAN TEMAN SEBAYA PADA MAHASISWA PENDIDIKAN
AKUNTANSI UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH
SURAKARTA ANGKATAN 2011/2012

Skripsi Diajukan untuk Memperoleh Gelar Sarjana Pendidikan

pada Program Studi Pendidikan Akuntansi

Diajukan Oleh:

NUR ARIF HIDAYAT SUTRISNO
A210110193

Kepada:

PENDIDIKAN EKONOMI AKUNTANSI
FAKULTAS KEGURUAN DAN ILMU PENDIDIKAN
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH SURAKARTA
JULLI, 2015



PERSETUJUAN

MOTIVASI BEKERJA DI TINJAU DARI PRAKTEK KERJA BISNIS
DAN TEMAN SEBAYA PADA MAHASISWA PENDIDIKAN
AKUNTANSI UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH
SURAKARTA ANGKATAN 2011

Diajukan Oleh:
NUR ARIF HIDAYAT SUTRISNO

A210110 193

Skripsi telah disetujui dan disahkan oleh Pembimbing
Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan, Universitas Muhammadiyah Surakarta

untuk dipertahankan di hadapan Dewan Penguji Skripsi.

Drs. Nur Chusni, M.Ag.
NIK. 261



PENGESAHAN SKRIPSI

MOTIVASI BEKERJA DI TINJAU DARI PRAKTEK KERJA BISNIS
DAN TEMAN SEBAYA PADA MAHASISWA PENDIDIKAN
AKUNTANSI UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH
SURAKARTA ANGKATAN 2011/2012

Yang dipersiapkan dan disusun oleh:
NUR ARIF HIDAYAT SUTRISNO
A210110193

Telah dipertahankan di depan Dewan Penguji
Pada hari Kamis, tanggal 09 Juli 2015

dan dinyatakan telah memenuhi syarat

Susunan Dewan Penguji

1. Drs. Nur Chusni, M.Ag ~ (ceaes Ve Lt SRR )
2. Dr. Wafrotur Rohmah, SE., M.M Bl SN L O S )

3. Drs. Sami’an, M.M PR St e A b o |

Surakarta, 09 Juli 2015
Universitas Muhammadiyah Surakarta

Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan




PERNYATAAN

Saya yang bertanda tangan dibawah ini,

Nama : Nur Arif Hidayat Sutrisno

NIM :A210110 193

Program Studi : Pendidikan Akuntansi

Judul Skripsi : Motivasi Bekerja Ditinjau dari Pratek Kerja Bisnis dan Teman
Sebaya pada Mahasiswa Pendidikan Akuntansi Universitas
Muhammadiyah Surakarta Angkatan 2011/2012.

Menyatakan dengan sebenar-benarnya bahwa skripsi yang saya serahkan ini benar-

benar hasil karya saya sendiri dan bebas plagiat karya orang lain, kecuali yang

sengaja tertulis diacu dalam naskah dan discbutkan pada daftar pustaka. Apabila di

kemudian hari terbukti skripsi ini hasil plagiat, saya bertanggung jawab sepenuhnya

dan bersedia menerima sanksi peraturan yang berlaku.

Surakarta, 2 Juli 2015

Yang membuat pernyataan,

NUR ARIF HIDAYAT S

A210110 193



MOTTO

“Sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan, maka apabila
kamu telah selesai (dari suatu urusan), kerjakanlah dengan sungguh-
sungguh (urusan) yang lain, dan hanya kepada Tuhanmulah hendaknya
kamu berharap”

(Q.S Al Insyirah: 6-8)

“Jangan takut dengan kegagalan karena sesungguhnya semua
membutuhkan pembiasaan ”
(Penulis)

“Syukurilah semua yang ada pada dirimu dan lihat apa yang akan
terjadi”
(Penulis)



PERSEMBAHAN

Skripsi ini ku persembahkan sebagai wujud syukur, cinta, dan terima kasih kepada :

. Kedua orang tuaku tercinta Bapak Sutikno dan Ibu Supartini atas segala doa,
bimbingan, nasehat, cinta dan kasih sayang yang senantiasa tercurahkan untukku.

. Seluruh keluarga besarku atas dukungan dan semangatnya.

. Teman-teman ku Miftakhul Huda (Pak Ustad) dan Firman Maulana (Peyek) yang
selalu memberi semangat dan motivasi untukku.

. Teman-teman kelas E (Mbog e, Mak e, Anyok, Heni, Anny, Niken, Sabrina, Lilis,
Meta, Enny, Feby, Andika, Firman S, Desi, Dyah, Aulia, Danis) dan Teman-teman
Pendidikan Akuntansi Angkatan 2011.

. Teman-teman KPSI Simpul Solo Raya yang selalu memberi dukungan dan motivasi.
. K 2813 ZE dan K 6891 PY yang setia menemani dan berjuang bersama.

. Almamaterku Universitas Muhammadiyah Surakarta.

Vi



ABSTRAK

MOTIVASI BEKERJA DI TINJAU DARI PRAKTEK KERJA BISNIS
DAN TEMAN SEBAYA PADA MAHASISWA PENDIDIKAN
AKUNTANSI UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH
SURAKARTA ANGKATAN 2011/2012
Nur Arif Hidayat Sutrisno, A210110193. Skripsi. Program Studi Pendidikan Akuntansi,
Fakultas Keguruan dan lImu Pendidikan, Universitas Muhammadiyah Surakarta. Juli
2015.

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui: 1) pengaruh praktek kerja bisnis
terhadap motivasi bekerja pada mahasiswa pendidikan akuntansi Universitas
Muhammadiyah Surakarta angkatan 2011/2012, 2) pengaruh teman sebaya terhadap
motivasi bekerja pada mahasiswa pendidikan akuntansi universitas muhammadiyah
surakarta angkatan 2011/2012, 3) pengaruh praktek kerja bisnis dan teman sebaya
terhadap motivasi bekerja pada mahasiswa pendidikan akuntansi universitas
muhammadiyah surakarta angkatan 2011/2012.

Jenis penelitian ini adalah penelitian assosiatif kuantitatif. Lokasi penelitian di
Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas Muhammadiyah Surakarta.
Populasi dalam penelitian ini adalah mahasiswa pendidikan akuntansi angkatan
2011/2012 yang berjumlah 200 mahasiswa. Sampel diperoleh dengan menggunakan
tabel Isaac dan Michael dengan taraf kesalahan 5% maka diperoleh 127 mahasiswa
dengan teknik Simple Random Sampling. Teknik pengumpulan data menggunakan
teknik angket. Teknik analisis data yang digunakan untuk menguji hipotesis adalah
analisis regresi linear berganda, uji t, uji F, R? sumbangan relatif dan sumbangan
efektif.

Kesimpulan penelitian ini adalah: 1) Praktek kerja bisnis berpengaruh positif
terhadap motivasi bekerja pada mahasiswa pendidikan akuntansi Universitas
Muhammadiyah Surakarta angkatan 2011/2012. Hasil analisis regresi memperoleh nilai
thitung > traner, Yaitu 3,021 > 1,984 diterima pada taraf signifikansi < 0,05 yaitu 0,003.
Praktek kerja bisnis memberi kontribusi sebesar 11,2% terhadap motivasi bekerja. 2)
Teman sebaya berpengaruh positif terhadap motivasi bekerja pada mahasiswa
pendidikan akuntansi Universitas Muhammadiyah Surakarta angkatan 2011/2012. Hasil
analisis regresi memperoleh nilai thiung > tiaber, Yaitu 3,271> 1,984 diterima pada taraf
signifikansi < 0,05 yaitu 0,001. Teman sebaya memberi kontribusi sebesar 12,4%
terhadap motivasi bekerja. 3) Praktek kerja bisnis dan teman sebaya berpengaruh positif
terhadap motivasi bekerja pada mahasiswa pendidikan akuntansi Universitas
Muhammadiyah Surakarta angkatan 2011. Hasil analisis regresi memperoleh nilai
bahwa Ho ditolak, karena Fhiung > Franel, Yaitu 19,148 > 3,07dan diterima pada taraf
signifikansi < 0,05 yaitu 0,000. 4) Hasil uji R? sebesar 0,236, artinya praktek kerja
bisnis dan teman sebaya secara bersama-sama terhadap motivasi bekerja adalah sebesar
23,6%, sedangkan 76,4% sisanya dipengaruhi oleh variabel lain yang tidak diteliti.

Kata kunci: praktek kerja bisnis, teman sebaya dan motivasi bekerja
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