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MINAT BERWIRAUSAHA DITINJAU DARI LINGKUNGAN KELUARGA
DAN PERSEPSI PELUANG KERJA PADA SISWA KELAS XI DAN
KELAS X1l PROGRAM KEAHLIAN AKUNTANSI SMK TARUNA

PULOKULON KABUPATEN GROBOGAN
TAHUN AJARAN 2014/2015.

Harum Gatot Pamungkas, A 210110165. Program Studi Pendidikan Akuntansi,
Fakultas Keguruan dan Illmu Pendidikan, Universitas Muhammadiyah Surakarta.
2015.

Tujuan penelitian ini untuk mengetahui: 1) Pengaruh lingkungan keluarga
terhadap minat berwirausaha pada siswa kelas XI dan XII program keahlian
akuntansi SMK Taruna Pulokulon Kabupaten tahun ajaran 2014/2015; 2) Pengaruh
persepsi peluang kerja terhadap minat berwirausaha pada siswa kelas XI dan XIlI
program keahlian akuntansi SMK Taruna Pulokulon Kabupaten tahun ajaran
2014/2015; 3) Pengaruh lingkungan keluarga dan persepsi peluang kerja terhadap
minat berwirausaha pada siswa kelas X1 dan XII program keahlian akuntansi SMK
Taruna Pulokulon Kabupaten tahun ajaran 2014/2015.

Jenis penelitian ini, deskriptif kuantitatif dengan penarikan kesimpulan
melalui analisis statistik. Sampel penelitian sebanyak 84 siswa. Pengumpulan data
menggunakan metode angket. Teknik analisis data menggunakan analisis regresi
linier ganda, uji t, uji F, uji R, serta sumbangan relatif dan efektif.

Hasil analisis regresi memperoleh persamaan: Y=17,040+0,321X;+0,273X.
Uji t pertama memperoleh thiwng > tver Yaitu 3,883 > 1,990 dan nilai signifikansi
0,000 < 0,05 dengan sumbangan efektif 17,43%. Uji t kedua memperoleh thiwng >
tapel Yaitu 3,231 > 1,990 dan nilai signifikansi 0,002 < 0,05 dengan sumbangan
efektif 13,47%. Uji F memperoleh Fhiung > Fraber Yaitu 18,082 > 3,109 dan nilai
signifikansi 0,001 < 0,05. Uji R? diperoleh hasil sebesar 0,309. Kesimpulan: 1)
Lingkungan keluarga berpengaruh positif terhadap minat berwirausaha; 2) Persepsi
peluang kerja berpengaruh positif terhadap minat berwirausaha; 3) Lingkungan
keluarga dan persepsi peluang kerja berpengaruh positif terhadap minat
berwirausaha; 4) Pengaruh lingkungan keluarga dan persepsi peluang kerja terhadap
minat berwirausaha sebesar 30,9%.

Kata Kunci: minat berwirausaha. lingkungan keluarga, dan persepsi peluang kerja.
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