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ABSTRAK

AKTIVITAS DALAM KEGIATAN ORGANISASI, PEMAHAMAN NILA -
NILAI DEMOKRASI, IMPLEMENTASI NILAI-NILAI DEMOKRASI
PADA ANGGOTA IMM KORKOM UMS TAHUN 2013

Sobiatun, A220100001, Program Studi Pendidikan &silacdan
Kewarganegaraan, Fakultas Keguruan dan limu Pdwaidiniversitas
Muhammadiyah Surakarta, 2014, xv + 121 halamaaKtidrmasuk lampiran)

Penelitian ini mengangkat masalah aktivitas dalaegidtan organisasi,
pemahaman nilai-nilai demokrasi dan implementasai-nilai demokrasi pada
anggota IMM Korkom UMS tahun 2013. Tujuan pengttiaini untuk
mendeskripsikan antara aktivitas dalam kegiata@rosgsi dan pemahaman nilai-
nilai demokrasi terhadap implementasi nilai-nilantbkrasi. Penelitian ini dilakukan
di UMS dengan metode kuantitatif. Subjek penelitian adalah anggota IMM
Korkom UMS dengan populasi 317 orang, sedangkampesbB2 orang. Analisis data
yang digunakan adalah analisis regresi dua pradikistrumen pengumpulan data
pada penelitian ini adalah angket tertutup langsung

Hasil penelitian menunjukkan uji t tidak terdapagngaruh yang berarti
(signifikan) dari aktivitas dalam kegiatan orgasidarhadap implementasi nilai-nilai
demokrasi pada anggota IMM Korkom UMS tahun 201&as parsial, diperoleh t
hitung < t tabel yaitu 1,1409 < 2,04. Berdasarkmm tidak terdapat pengaruh yang
berarti (signifikan) dari pemahaman nilai-nilai d#masi terhadap implementasi
nilai-nilai demokrasi parsial diperoleRidng< taver Yaitu 0,9058< 2,04. Berdasarkan
uji simultan terdapat pengaruh positif yang berggignifikan) dari aktivitas dalam
kegiatan organisasi dan pemahaman nilai-nilai deasksecara simultan terhadap
implementasi nilai-nilai demokrasi pada anggota INlidrkom UMS tahun 2013.
Berdasarkan hasil uji keberartian regresi linerdgamiperoleh Ey >Raper Yaitu
5,472>3,33.Koefisien korelasi ganda®lRtau koefisien determinasi yang diperoleh
0,2744. Berdasarkan koefisien ini dapat dikatakamwa pengaruh bersama antara
aktivitas dalam kegiatan organisasi dan pemahamanniai demokrasi terhadap
implementasi nilai-nilai demokrasi sebesar 27,56&gangkan 72,44% dipengaruhi
oleh faktor lain yang tidak diteliti. Aktivitas dah kegiatan organisasi memberikan
sumbangan efektif sebesar 15, 90%, sedangkan pemaahailai-nilai demorkasi
memberikan sumbangan efektif sebesar 11, 66%.

Kata Kunci: aktivitas, organisasi, pemahaman, em@ntasi, nilai demokrasi, IMM
dan Korkom.
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