
72 
 

 
 

DAFTAR PUSTAKA 

 

Alam   ,     Muhammad  Tayyab ,   2011.   Factor   Affecting    Teacher  Motivation. 
             International Jurnal of Businnes and Social science, Vol.2, Num.1 , 

January 2011, p.14. 
 
Bennell,Paul, 2005. Teacher Motivation and Insentives in Sub Saharan Afrika and 

Asia.”Knowledge and Skill for Development”.Brighton,Juli 2005,p.4. 
 
Depdikbud, 2010. Petunjuk Tehnis Pelaksanaan Penilaian Pelaksanaan Pekerjaan 

(DP-3). Jakarta : Depdikbud. 
 
Djamarah,  2010. Guru dan Anak Didik Dalam Rangka Interaksi Edukatif.Jakarta : 

Rineka Cipta. 
 
Gusti, Messa Media,2012. Pengaruh Kedisiplinan, Motivasi Kerja dan Persepsi 

Guru Terhadap Kinerja guru SMKN Purworejo Pasca Sertifikasi. Jurnal 
Pendidikan UNY, 8 Juni 2012, Yogyakarta , Volume 2,  halaman : 3. 

 
Halimah, Deni Koswara, 2008. Seluk Beluk Profesi Guru. Bandung: PT Pribumi 

Mekar. 
 
Harsono, 2010. Pemberontakan Gurun. Yogyakarta: Pustaka Pelajar. 
 
Harun, Halimah, 2008. Minat, Motivasi dan Kemahiran Mengajar Guru.Jurnal 

Pendidikan.UKM, 31 Juni 2008, Jakarta,Volume 2 , halaman : 4. 
 
Mangkunegara,Anwar Prabu, 2007. Evaluasi Kinerja Sumber Daya manusia 

(SDM).  Bandung : CV Rafika Aditema. 
 
Moleong,LJ, 2012. Methodologi Penelitian Kualitatif.  Bandung : PT Remaja Rosda 

Karya. UNSRI.   
 
Mukyanuzi,  Faustin, 2005.  Is  There  Teacher  Motivation  Crisis  in  Tanzani  HR 

Consult Dar es Salaam. Tanzania,September 2005,p.53. 
 
Mulyasa, 2009.  Standar  Kompetensi dan  Sertifikasi Guru  Profesional. Bandung :   

     PT Remaja Rosda Karya . 
 

Munte,Hotnauli, 2005.   Kinerja  Guru   Bantu  di  Kabupaten  Bangli.  Jurnal Pendi 
dikan   Yogyakarta : Pusat   Perpustakaan  UGM,  2005.   Diunduh dari: 
http://etd.ugm.ac.id / pada tangal :26 Juni 2013. 



73 
 

 
 

 
Musarofah,  2008.  Kinerja  Guru  di  MTs  Al  Wathoniyah I Cilungup  Duren Sawit 

Jakrta Timur. Jurnal UIN, 21 Oktober 2012 , Jakarta , Volume 02 , hal :7. 
 
Ollolube, Nwacukwu Prince,  2007. Teacher Job Statisfaction and   Motivation for 

School Efective University of Helsinki Finlandia. Helsinki, Oktober 2007, 
p.7. 

 
Pramandhika, Ananto,2011.  Motivasi  Kerja  Guru  TPQ  di  Kecamatan Semarang 

Selatan. Jurnal Pendidikan  Undip, 15  Juni 2011,  Semarang,  Volume 2, 
hal : 23. 

 
Prayitno, 2013. Kecamatan Donorojo Dalam Angka. Pacitan : Badan Statistik 

Kabupaten Pacitan. 
 
Pryta, Michelle; Helltsten , 2009. Why Teaching Motivation Influencing 

Begunning Teacher Choice of Profession and Teaching Practice 
Univercity of Sascatchewan. Saskatchewan,January,2009.p.2. 

 
Pujiyanti; Isroah,  2008.   Pengaruh      Motivasi Kerja dan Disiplin Kerja  Terhadap  

Kinerja    Guru   SMAN    Ciamis.  Jurnal  Pendidikan  UNY,   6 Juni 2007 ,  
Yogyakarta, Volume 01, halaman : 4 

 
Peraturan Pemerintah No: 48 , 2005. Pengangkatan Tenaga Honorer Menjadi 

CPNS. Jakarta: CV Eka Karya.2006. 
 
Rahman, Devi, 2011. Studi  Kelangsungan Hidup Guru Wiyata bakti Sekolah Dasar 

Negeri. Jurnal Pendidikan, Yogyakarta : Perpustakaan .  UGM . Diunduh 
dari : http://etd.ugm.ac.id / pad a tanggal : 10 Juni 2013. 

 
Sardiman, 2012. Interaksi dan Motivasi belajar Mengajar. Jakarta : PT Raja 

Grafika. 
 
Siagian , Sondang, 2012. Teori Motivasi dan Aplikasinya. Jakarta : PT Rineka 

Cipta. 
 
Sugiyono, 2009. Methode Penelitian Pendidikan Pendekatan Kwantitatif , 

Kualitatif  dan RD. Bandung : Alfabeta. 
 
Sukmadinata, 2010 . Methode Penelitian Pendidikan. Bandung : PT Remaja Rosda 

Karya.  
 



74 
 

 
 

Sutama, 2011. Metode Penelitian Pendidikan Kualitatif,Kuantitatif, PTK, R&D. 
Surakarta : Fairuz Media. 

 
Triatna, Cepi, 2008. Guru Sebagai mentor. Bandung : CV Citra Praya. 
 
Uno, Hamzah B ,  2012.  Teori   Motivasi   dan   Pengukurannya.   Analisis   Bidang 

     Pendidikan. Jakarta : Bumi Aksara.  
 
_______, 2006. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 14 tahun 2005. 

Tentang Guru dan Dosen. Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 
4586. Jakarta: Sinar Grafika 2006. 

 
 

 

 


