
DAFTAR PUSTAKA 
 
 
Abbasi, Abdus Sattar, Ur Rehman, Kashif, & Bibi, Amna. 2011. ” Islamic Work 

Ethics: How It Affects Business Performance”, ACTUAL PROBLEMS OF 
ECONOMIICS. Pakistan, 10 Maret 2011, pp.312-322.  

 
Arifudin, dkk, 2002. “Analisis Pengaruh Komitmen Organisasi dan Keterlibatan 

Kerja Terhadap Hubungan antara Etika Kerja Islam dengan Sikap Perubahan 
Organisasi (Studi Empiris terhadap Dosen Akuntansi Pada Perguruan Tinggi 
Islam Swasta di Malang dan Makassar)”. Proceeding Simposium Nasional 
Akuntansi V. Semarang, p.13-26 

 
Arikunto, Suharsimi, 2010. Prosedur Penelitian Suatu Pendekatan Praktek, 

Jakarta: Rineka Cipta.  
 
Arishanti, Klara Innata. 2009. “Pengaruh Budaya Organisasi Dan Komitmen 

Organisasional Terhadap Kep   uasan Kerja Karyawan”. Jurnal Proceeding 
PESAT  Universitas Gunadarma, Depok, Vol 3 Oktober 2009, p. 46. 

 
Asifudin, Ahmad Janan. 2004. Etos Kerja Islami, Surakarta: Muhammadiyah 

University Press. 
 
Baron, R. A. & Greenberg, J, 2000. Behavior in Organizations : Understanding 

and Managing Side of Work. Seventh Edition, New Jersey, Prentice Hall 
International, Inc. 

 
Faslah, Roni 2010. “Hubungan Antara Keterlibatan Kerja Dengan Turnover 

Intention Pada Karyawan PT. Garuda Trimirtra Utama, Jakarta”. Jurnal 
Econosains  Universitas Negeri Jakarta, Jakarta, Vol VIII No.2 Agustus 
2009, p.146-151. 

 
Ghozali, Imam. 2012. Aplikasi Analisis Multivariate Dengan Program SPSS IBM 

20, Semarang: Badan Penerbit Universitas Diponegoro.   
 
Hasibuan, Malayu. 1989. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: Bumi 

Aksara. 
 
Januarti, Indira & Bunyaanudin, Ashari, 2006. “Pengaruh Komitmen Organisasi 

Dan Keterlibatan Kerja Terhadap Hubungan Antara Etika Kerja Islam 
Dengan Sikap Terhadap Perubahan Organisasi”, JAAI. Semarang, Volume 
10 No.1, Juni 2006, pp.13-26. 

 
_____.2009.“Turnover Intentions Definisi Indikasi”. http://jurnal-

sdm.blogspot.com.  Diakses jam 20.30 tanggal 17 Mei 2012). 
 



Mangkuprawira, Sjafri, 5 Agustus 2009, “Etika Kerja”. http://indosdm.com/etika-
kerja. Diakses jam 00.55 tanggal 31 Mei 2012). 

 
Mohamed,  Norshidah. Karim, Nor Shahriza Abdul. & Hussein, Ramlah. 2010. 

“Linking Islamic Work Ethic to Computer Use Ethics, Job Satisfaction and 
Organisational Commitment in Malaysia”, Journal of Business Systems, 
Governance and Ethics. Malaysia, Vol. 5 No.1, 2010, p.13-23. 

 
Prabu, Anwar, 2005. “Pengaruh Motivasi Terhadap Kepuasan Kerja Pegawai 

Badan Koordinasi Keluarga Berencana Nasional Kabupaten Muara Enim”. 
Jurnal Manajemen & Bisnis Sriwijaya, Palembang, Vol. 3 No.6, Desember 
2005, p. 1-25. 

 
Priyatno, Duwi, 2008. Mandiri Belajar SPSS, Yogyakarta: Mediakom.  
 
Randhawa,  Gurpreet. 2007. “Relationship between Job Satisfaction and Turnover 

Intentions : An Empirical Analysis”, Departement of Commerce & Business 
Management Guru Nanak Dev University, Amritsar, Indian Management 
Studies Journal 11.2007. p. 149-159. 

 
Robbins, Stephen P. & Judge, Timothy A. 2008. Perilaku Organisasi, Edisi 12, 

Jakarta: Salemba Empat. 
 
Rokhman, Wahibur. 2010. ”The Effect of Islamic Work Ethics on Work 

Outcomes”, Electronic Journal of Business Ethics and Organization Studies. 
Demak, Vol. 15, No.1, 2010, p. 21-27. 

 
Rosyada, Dede. 3 Oktober 2011, “Populasi dan Sampel”. http://blog.fitk-

uinjkt.ac.id/dede_rosyada.  Diakses jam 23.07 tanggal 19 Mei 2012). 
 
Sa’duddin. 17 April 2011, “Bekerja dan Berpenghasilan”. 

http://www.bloggerlombok.com/2011/04/bekerja-dan-berpenghasilan. 
Diakses jam 07.00 tanggal 31 Desember 2012). 

 
Sarwono, Joko, 2006. Metode Penelitian Kuantitatif & Kualitatif, Yogyakarta: 

Graha Ilmu. 
 
Satria R.A, R. Yudhi, 2005. “Hubungan Antara Komitmen Organisasi Dan Iklim 

Organisasi Dengan Kepuasan Kerja Karyawan Universitas Muhammadiyah 
Surakarta”,  BENEFIT. Surakarta, Vol. 9, No. 2, Desember 2005, pp. 120-
128. 

 
Shihab, Quraish. 1996. “WAWASAN AL-QURAN”. 

http://media.isnet.org/islam/Quraish/Wawasan/Iptek1.html. Diakses jam 
17.20 tanggal 30 Desember 2012). 

  

http://blog.fitk-uinjkt.ac.id/dede_rosyada
http://blog.fitk-uinjkt.ac.id/dede_rosyada
http://www.bloggerlombok.com/2011/04/bekerja-dan-berpenghasilan
http://media.isnet.org/islam/Quraish/Wawasan/Iptek1.html


Sopiah, 2008. Perilaku Organisasional, Yogyakarta: Andi. 
 
Sri Mar’ati, Fudji, 2006. “Pengaruh Etika Kerja Islam Terhadap Sikap Pada 

Perubahan Organisasional Keterlibatan Kerja dan Komitmen 
Organisasional Sebagai Variabel Mediasi”, Tesis Magister Akuntansi 
Pascasarjana UNDIP, Semarang. 

 
Subagyo, Pangestu & Djarwanto, P.S. 2012. Statistik Induktif, Edisi 5. 

Yogyakarta: BPFE-UGM. 
 
Subana, M. & Sudrajat. 2011. Dasar-dasar Penelitian Ilmiah, Bandung: Pustaka 

Setia. 
 
Tasmara, Toto. 2002. Membudaykan Etos Kerja Islami, Jakarta: Gema Insani. 
 
Wan Husin, Wan Norhasniah. 2012. “Work Ethics from the Islamic Perspective in 

Malaysia”,  European Journal of Social Sciences. Kuala Lumpur, Vol.29 
No.1, 2012, pp. 51-60. 

 
 
  
 


