
i 

 

PENGARUH PRESTASI PERENCANAAN  PEMBELAJARAN 

AKUNTANSI DAN PRAKTIK PENGALAMAN LAPANGAN (PPL) 

TERHADAP MINAT MENJADI GURU PROFESIONAL PADA 

MAHASISWA PROGRAM STUDI PENDIDIKAN AKUNTANSI 

ANGKATAN 2008 FKIP UMS 

 

SKRIPSI 

Untuk memenuhi sebagian persyaratan 

Guna mencapai derajat Sarjana S-1 

Pendidikan Akuntansi 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Disusun Oleh: 

VIDIANA IGA ROCHMANIAH 

A 210080025 

 

 

FAKULTAS KEGURUAN DAN ILMU PENDIDIKAN 

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH SURAKARTA 

2012 



ii 

 

 

PERSETUJUAN 

 

PENGARUH PRESTASI PERENCANAAN PEMBELAJARAN 

AKUNTANSI DAN PRAKTIK PENGALAMAN LAPANGAN (PPL) 

TEREHADAP MINAT MENJADI GURU PROFESIONAL PADA 

MAHASISWA PROGRAM STUDI PENDIDIKAN AKUNTANSI 

ANGKATAN 2008 FKIP UMS 

 

 

Diajukan Oleh : 

VIDIANA IGA ROCHMANIAH 

A 210 080 025 

 

 

 

Disetujui Untuk Dipertahankan  

Dihadapan Dewan Penguji Skripsi S-1 

 

 

Pembimbing I 

 

 

Drs.H.Nur Chusni, M.Ag. 

Pembimbing II 

 

 

Drs. Sriyono, M.Pd. 

               Tanggal :      Tanggal :  



iii 

 

 

PENGESAHAN 

 

PENGARUH PRESTASI PERENCANAAN  PEMBELAJARAN 

AKUNTANSI DAN PRAKTIK PENGALAMAN LAPANGAN (PPL) 

TERHADAP MINAT MENJADI GURU PROFESIONAL PADA 

MAHASISWA PROGRAM STUDI PENDIDIKAN AKUNTANSI 

ANGKATAN 2008 FKIP UMS 

 

Dipersiapkan dan disusun oleh: 

VIDIANA IGA ROCHMANIAH 

A 210 080 025 

Telah dipertahankan di depan dewan penguji  

          Pada tanggal : 6 Maret 2012 

Dan telah dinyatakan memenuhi syarat. 

 

Susunan Dewan Penguji: 

 

1. Drs.H.Nur Chusni,M.Ag.              (                                  ) 

2. Drs. Sriyono, M.Pd.                       (                                   ) 

3. Dra. Wafrotur Rohmah, SE,MM. (                                  ) 

 

    Surakarta,       

Universitas Muhammadiyah Surakarta 

Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan  

Dekan, 

 

 

Drs. Sofyan Anif, M.Pd. 

NIK.547 



iv 

 

PERNYATAAN 

 

Dengan ini, saya menyatakan bahwa dalam skripsi ini tidak terdapat 

karya yang pernah diajukan untuk memperoleh gelar kesarjanaan di suatu 

Perguruan Tinggi dan sepanjang pengetahuan saya juga tidak terdapat karya atau 

pendapat yang pernah ditulis atau diterbitkan oleh orang lain, kecuali yang secara 

tertulis diacu dalam naskah dan disebutkan dalam daftar pustaka.  

Apabila ternyata kelak di kemudian hari terbukti ada ketidakbenaran 

dalam pernyataan saya di atas, maka saya akan bertanggungjawab sepenuhnya.   

 

 

 

 

Surakarta, 21 Februari 2012 

 

Vidiana Iga Rochmaniah 

A 210 080 025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



v 

 

MOTTO  

 

 

Sesungguhnya shalatku, ibadahku, hidupku dan matiku hanyalah untuk ALLAH, 

Tuhan semesta alam 

(QS, Al- An’am: 162) 

 

Dan sesungguhnya orang yang tidak menggunakan waktunya dengan 

Sebaik-baiknya termasuk golongan yang merugi 

(QS, Al ‘ Ashr: 1,2) 

 

Don’t be afraid if you only failed once. Edison had failed 10.000 times 

Before succeeded in making an electroc lamp. 

(Wise Word) 
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Assalamu ‘alaikum Wr. Wb. 

 

Segala puji bagi Allah SWT yang telah melimpahkan rahmat dan karunia-
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ABSTRAK 

PENGARUH PRESTASI PERENCANAAN PEMBELAJARAN 

AKUNTANSI DAN PRAKTIK PENGALAMAN LAPANGAN (PPL) 

TERHADAP MINAT MAHASISWA MENJADI GURU PROFESIONAL 

PADA MAHASISWA PROGRAM STUDI PENDIDIKAN 

AKUNATANSIANGKATAN 2008 FKIP UMS. 

Vidiana Iga Rochmaniah. A210080025. Jurusan Pendidikan Akuntansi. 

Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan, Universitas Muhammadiyah Surakarta, 

2012. 

Tujuan dari penelitian ini adalah: 1) Pengaruh Prestasi Perencanaan Pembelajaran 

Akuntansi terhadap Minat Menjadi Guru Profesional, 2) Pengaruh Praktik 

Pengalaman Lapangan (PPL) terhadap Minat Menjadi Guru Profesional, 

3)Pengaruh Prestasi Perencanaan Pembelajaran Akuntansi dan Praktik 

Pengalaman Lapangan (PPL) secara bersama-sama terhadap Minat Menjadi Guru 

Profesional. Penelitian ini termasuk jenis penelitian deskriptif kuantitatif. Populasi 

dalam penelitian ini adalah seluruh mahasiswa program studi akuntansi angkatan 

2008 yang berjumlah 230 mahasiswa. Sampel yang diambil sebanyak 139 orang 

siswa dengan teknik simple random sampling. Data yang diperlukan di peroleh 

melalui dokumentasi dan angket. Teknik analisis data yang digunakan adalah 

analisis regresi linier berganda, uji F, uji t, uji R
2
,sumbangan relatif,sumbangan 

efektif. Hasil analisis regresi memperoleh persamaan garis regresi: Y=25,973 +  

0,260X1 + 0,050 X2. Persamaan menunjukkan bahwa minat menjadi guru 

profesional di pengaruhi oleh prestasi perencanaan pembelajaran akuntansi dan 

Praktik Pengalaman Lapangan (PPL). Kesimpulan yang diambil adalah: 1) Ada 

pengaruh yang positif antara prestasi perencanaan pembelajaran akuntansi 

terhadap minat menjadi guru profesional pada mahasiswa akuntansi angkatan 

2008” dapat diterima. Hal ini berdasarkan analisis regresi linier ganda (uji t) 

diketahui bahwa thitung > ttabel, yaitu 3,936 > 1,96 dan nilai signifikasi < 0,05, yaitu 

0,000 dengan Sumbangan Efektif 3,2%. 2) Ada pengaruh yang positif antara 

Praktik Pengalaman Lapangan (PPL) terhadap minat menjadi guru profesional 

mahasiswa pendidikan akuntansi angakatan 2008”dapat diterima. Hal ini 

berdasarkan analisis regresi linier ganda (uji t) diketahui bahwa thitung > ttabel, yaitu 

3,555 > 1,96 dan nilai signifikasi <0,05, yaitu 0,008 dengan Sumbangan Efektif 

6,8%.3) Ada pengaruh yang signifikan antara prestasi perencanaan pembelajaran 

akuntansi dan Praktik Pengalaman Lapangan (PPL) terhadap minat menjadi guru 

profesional pada mahasiswa pendidikan akuntansi angkatan 2008”. Hal ini 

berdasarkan analisis variansi regresi linier ganda (uji F) diketahui bahwa Fhitung > 

Ftabel, yaitu Fhitung > Ftabel, yaitu 15,282 > 3,000 dan nilai signifikasi < 0,05, yaitu 

0,000.4) Hasil uji koefisien determinasi (R
2
) sebesar 0,100 menunjukkan bahwa 

besarnya prestasi perencanaan pembelajaran akuntansi dan Praktik Pengalaman 

Lapangan (PPL) terhadap minat menjadi guru professional adalah sebesar 

10,00%, sisanya 90% dipengaruhi oleh faktor yang tidak diteliti. 

  

Kata kunci: prestasi perencanaan pembelajaran akuntansi,Praktik Pengalaman 

Lapangan (PPL), minat menjadi guru profesional 


