
94

DAFTAR PUSTAKA 

Aminuddin. 1990. Pengembangan Kualitatif dalam Bidang Bahasa dan Sastra. 
Malang : HISKI & YA 3. 

Anonymous, 2002. Buku Petunjuk Jalan Lintas. Yogyakarta : PT KAI 

__________, 2003. Perjanjian Kerja Bersama PT Kereta Api (Persero) dengan 
Serikat Pekerja Kereta Api. Bandung : PT. KAI 

Anoraga, P. 1992. Psikologi Kerja. Jakarta : PT. Rineka Cipta 

Atkinson, J. M. 1991. Mengatasi Stres Di Tempat Kerja (terjemahan : Rita, L.). 
Jakarta : Binarupa Aksara. 

Daud. Aidir Amin. 2006. Para Tertindas. www.fajar.co.id 

Dunnette, M. B. 1976. Handbook of Industrial And OrganiZational Psychology.
Chicago : Rand Mc. Nally College Publishing Company. 

Faisal, F. 1990. Penelitian Kualitatif : Dasar-dasar dan Aplikasi. Malang : 
Yayasan Asah Asih Asuh Malang. 

Fatoni, Dias. 2004. hubungan antara Evektivitas Komunikasi Organisasi Dengan 
Stres Kerja Pada Karyawan. Skripsi (Tidak Diterbitkan). Surakarta : 
Fakultas Psikologi : UMS 

Frasher, T. M. 1985. Stres dan Kepuasan Kerja. (terjemahan Henry). Jakarta : 
Pustaka Binaman Rasindo. 

Hartanti, dan Rahaju, S. 2003. Peran Sense of Humor Pada Dampak Negatif Stres 
Kerja. Anima, Indonesian Psychological Journal: 394-396. 

Hartono, T. 1995. Manajemen Stres. Indonesia multi Management LPA FIA. 
Universitas Brawijaya Kadinda TK II. 

Heri. 2006.Kereta Api Argowilis Hantam Sebuah Truk, Jawa Pos, 27 Juli 2006 

http://id.wikipedia.org/wiki/Kereta_api. 

http://www.kkppi.go.id/List_uu/Angkutan%20darat%20terminal/Perkeretaapian/
UU%20No.%2013%20Thn%201992%20DK.htm 

http://www.sinarharapan.co.id/info_lebaran/2003/1201/leb06.html 



95

Iswanto, Y. 2003. Analisis Hubungan Antara Stres Kerja Kepribadian, Dari 
Kinerja Bank. Universitas Terbuka. www.google.com 

Ivancevich, J. M. dan Matteson, M.T. 1980. Stress and Work. Glenview III : Scott 
Foresman and Co. 

Jewell,L. N. dan Siegall, M. 1998. Psikologi Industri atau Organisasi Modern. 
Psikologi Terapan Untuk Memecahkan Berbagai Masalah di Tempat Kerja, 
Perusahaan, Industri, Organisasi. Edisi 2. (Terjemahan : Danuyasa, A). 
Jakarta : Penerbit Arcan. 

Kartono, K & Gulo, D. 1987. Kamus Psikologi. Bandung : Pionir Jaya. 

Poerwodarminto. 1988. Kamus Besar Bahasa Indonesia. Jakarta : Balai Pustaka 
Departemen Pendidikan dan Kebudayaan. 

Lazarus, R. S. 1971. Patterns of Adjusment. Seventh edition. Tokyo : Mc. Graw-
Hill Kogakusha. 

Liana, E. A. 2000. Hubungan Antara Persepsi Tentang Tata Ruang Kantor dengan 
Stres Kerja. Skripsi. (Tidak Diterbitkan). Surakarta : Fakultas Psikologi 
UMS.

Luthans, F. 1981. Organizational Behaviour. Third Edition. New York : Mc. 
Graw-Hill Book Co. 

Martoyo, S. 1992. Manajemen Sumber Daya Manusia. Yogyakarta : BPFE. 

Mc. Grath, J. E. 1976. Stress and Behaviour In Organization. Dalam M. B. 
Dunnette (ed). Handbook Of Industial and Organization Psychology. 
Chicago : Rand Mc. Nally College Publishing Company. 

Moleong, J. Dr. MA. 2002. Metodologi Penelitian Kualitatif. Bandung: PT. 
Remaja Rosdakarya. 

Muluk, H. 1996. Ketidakberdayaan dan Perilaku “Ugal-ugalan Spir Metromini”. 
(Suatu Kajian Mengenai Hubungan Antara Sistem Transportasi dengan Stres 
Kerja, Dukungan Sosial, dan Ketidakberdayaan Sopir Metromini). Jurnal
Psikologi Sosial. 5: 44-45. 



96

Munandar, A. S. 1988. Materi Pokok Psikologi Industri. Surakarta : Departemen 
Pendidikan dan Kebudayaan Universitas Terbuka. 

Nasution, S. Prof. Dr. MA. 1998. Metode Penelitian Naturalistik Kualitatif.
Bandung: Tarsito. 

Poerwandari, E.K. 1998. Pendekatan Kualitatif Dalam Penelitian Psikologi
Jakarta: Lembaga Pengembangan Sarana Pengukuran dan Pendidikan 
Psikologi (LPSP3) UI. 

Rini, Jacinta. F. 2001. Stres kerja. www.e-psikologi.com 

Robbins, S. P. 1996. Perilaku Organisasi : Konsep-Kontroversi-Aplikasi. Edisi 
Ketujuh. (Terjemahan : Hadyana Pujaatmoko). Jakarta : PT. Prehallindo. 

Sianturi, Arnold H. 2006. Tabrakan KA di Grobokan, 13 Tewas.
www.suarapembaruan.com 

Supriyadi.2003.Ada Apa Dengan Kereta Api Kita.www.kompas.com

Utomo, Suryo Hapsoro Tri, 2005. Jalan Rel. Yogyakarta : Beta Offset  

Widhiastuti, H. 2002. Studi Meta-Analisis Tentang Hubungan Antara Stres Kerja 
Dengan Prestasi Kerja. Jurnal Psikologi: 32-34. 


