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”. . . . . Sesungguhnya Allah tidak merubah keadaan sesuatu kaum sehingga 

mereka merubah keadaan yang ada pada diri mereka sendiri......” 

 (QS. Ar-Ra’du: 11) (Depag RI. 2002: 251) 
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” Sesungguhnya Allah menyukai orang yang berperang dijalan-Nya dalam 

barisan yang teratur seakan-akan mereka seperti suatu bangunan yang tersusun 

kokoh” (As-Shaff: 4) (Depag RI. 2002: 525) 
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ABSTRAK 
 

Siswa merupakan salah satu elemen penting dalam pendidikan dan 
merupakan sasaran utama dalam peningkatan kualitas pendidikan. Oleh karena itu 
siswa perlu dikelola, dimanaj, diatur, ditata, dikembangkan dan diberdayakan agar 
dapat menjadi produk pendidikan yang bermutu. Salah satu sarana untuk 
kebutuhan tersebut adalah melalui manajemen kesiswaan. Hal ini pula yang 
dilakukan oleh Sekolah Dasar (SD) Ta’mirul Islam Surakarta sebagai salah satu 
usahanya dalam meningkatkan mutu pendidikannya. 

SD Ta’mirul Islam Surakarta merupakan salah satu SD yang cukup 
diminati di Surakarta karena mutu pendidikannya yang baik. Dari sinilah penulis 
tertarik untuk melakukan penelitian terkait manajemen kesiswaan yang 
dilaksanakan di SD Ta’mirul Islam Surakarta. Dengan demikian penulis 
mengambil judul ”Manajemen Kesiswaan di Sekolah Dasar Ta’mirul Islam 
Surakarta Tahun Pelajaran 2010/2011”.  

Masalah yang diangkat dalam penelitian ini adalah apa saja usaha-usaha 
yang dilakukan SD Ta’mirul Islam Surakarta dalam melaksanakan manajemen 
kesiswaan pada tahun pelajaran 2010/2011, serta apa saja faktor pendukung dan 
faktor penghambatnya. Sehingga penelitian ini bertujuan untuk mendiskripsikan 
usaha-usaha yang dilakukan SD Ta’mirul Islam Surakarta dalam melaksanakan 
manajemen kesiswaan pada tahun pelajaran 2010/2011, serta mendiskripsikan 
faktor pendukung dan faktor penghambat manajemen kesiswaan tersebut. Jenis 
penelitian ini adalah lapangan (field research), dengan Kepala Sekolah, guru, serta 
karyawan SD Ta’mirul Islam Surakarta sebagai informan dalam penelitian. 
Adapun metode yang digunakan dalam pengumpulan data adalah wawancara, 
dokumentasi, dan observasi.  

Setelah melakukan analisis data dengan menggunakan metode deskriptif 
kualitatif, maka diperoleh kesimpulan yaitu: 1) kegiatan manajemen kesiswaan di 
SD Ta’mirul Islam Surakarta tahun pelajaran 2010/2011 meliputi: perencanaan 
penerimaan siswa baru, penerimaan siswa baru, pengorganisasian siswa, orientasi 
siswa, pembinaan dan pelayanan siswa, penilaian siswa, serta mutasi dan alumni 
siswa, 2) Faktor pendukungnya meliputi: kerja tim yang solid dalam setiap 
penyelenggaraan kegiatan kesiswaan, sarana dan prasarana yang mendukung, 
penciptaan suasana nyaman oleh sekolah bagi siswa dan orang tua, komitmen 
Kepala Sekolah, guru, dan karyawan dalam melaksanakan kegiatan kesiswaan, 
serta usaha sekolah yang turut melibatkan orang tua dalam pengambilan 
keputusan terkait dengan kegiatan siswa, 3) Faktor penghambatnya meliputi: 
pengelolaan website sekolah yang belum optimal, razia terhadap siswa kaitannya 
dengan penukaran voucher sekolah yang juga belum optimal, pengelolaan 
perpustakaan yang masih dilakukan secara manual, kurangnya pemahaman dari 
beberapa orang tua siswa terhadap sistem sekolah, serta keberadaan psikolog yang 
tidak setiap hari standby, 4) semua kegiatan manajemen kesiswaan di SD 
Ta’mirul Islam Surakarta sudah sesuai dengan prinsip manajemen kesiswaan. 
 
Kata Kunci:  Manajemen, siswa, SD Ta’mirul Islam Surakarta 
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KATA PENGANTAR 

  

 

 

Assalamu’alaikum Wr. Wb., 

ئَا إِنَّ الْحمد للَّه نحمده ونستعينه وَ نستغفره و نعوذُ بِااللهِ من شرورأَنفُسِنا و من سيِّـ

 اللهُت أَعمالنا من يهد االلهُ فَلاَ مضلَّ لَه و من يضللْه فَلاَ هادي لَه اَشهد أَنْ لاَ إِلَه إِلاَّ ا

وحده لاَ شرِيك لَه و اَشهد أَنَّ محمدا عبده وَ رسولُه اَللَّهم صلِّ علَى محمد وعلَى 

 اَله و أَصحابِه و من تبِعهم بِإِحسان إِلَى يومِ الدينِ    

 

Alhamdulillah puji syukur ke hadirat Allah Subhanahu wa ta’ala atas 

segenap cinta dan kasih sayang-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan 

penyusunan skripsi ini dengan lancar. Sholawat serta salam senantiasa 

tercurahkan kepada uswah khasanah kita Rasulullah Muhammad Shallallahu 

‘alaihi wa sallam beserta keluarga, sahabat, dan orang-orang yang senantiasa 

mengikuti jejak langkah beliau hingga kelak berakhirnya kehidupan ini. 

Ali bin Abi Thalib pernah mengatakan bahwa “kebaikan yang tidak 

terorganisir dengan baik akan dikalahkan oleh kebatilan yang terorganisir dengan 

baik”. Dari sini jelas terlihat bahwa hakikat sebuah manajemen merupakan hal 

yang tidak bisa dianggap remeh, sebab keberhasilan sebuah lembaga atau 

organisasi dalam mencapai tujuan yang telah dicita-citakan sangat ditentukan oleh 

sistem manajemen di dalamnya, begitu pula dengan organisasi sebuah lembaga 
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pendidikan. Manajemen pendidikan merupakan proses perencanaan, 

pengorganisasian, pengarahan, dan pengendalian usaha-usaha personal pendidikan 

untuk mendayagunakan semua sumber daya dalam rangka mencapai tujuan 

pendidikan. Salah satu sumber daya tersebut adalah siswa yang sekaligus sebagai 

elemen penting dan sasaran utama dalam peningkatan kualitas pendidikan. Oleh 

karena itu perlu adanya manajemen kesiswaan. Melihat realita yang ada maka 

penulis tertarik untuk menulis skripsi dengan melakukan sebuah penilitian yang 

terkait dengan manajemen kesiswaan. Dengan demikian, penulis mengambil judul 

”Manajemen Kesiswaan di Sekolah Dasar Ta’mirul Islam Surakarta Tahun 

Pelajaran 2010/2011”. 

Skripsi ini disusun untuk melengkapi sebagian dari syarat guna 

memperoleh gelar Sarjana Pendidikan Islam (S.Pd.I) S-1 program studi 

Pendidikan Agama Islam (Tarbiyah), Fakultas Agama Islam Universitas 

Muhammadiyah Surakarta. Namun dalam penyusunan skripsi ini ternyata penulis 

menemui berbagai hambatan yang menimbulkan kesulitan, namun berkat bantuan 

serta dorongan dari berbagai pihak akhirnya kesulitan-kesulitan yang timbul dapat 

teratasi. Oleh karena, itu pada kesempatan ini dengan segala kerendahan hati yang 

tulus dan penuh rasa hormat penulis menghaturkan jazakumullah khairan katsiran 

kepada: 

1. Drs. M.A Fattah Santoso, M.Ag., selaku dekan Fakultas Agama Islam 

Universitas Muhammadiyah Surakarta. 

2. Dra. Mahasri Shobahiya, M.A.g., selaku wakil dekan I Fakultas Agama Islam 

Universitas Muhammadiyah Surakarta. 
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