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MOTTO 

 

♥ “You may dislike a thing which is good for you, and you may love a thing 

which is bad for you. But God has perfect knowledge and you do not”. 

(Al-Baqarah : 216) 

 

♥ “Truly, my prayer and my service of sacrifice, my life, and my death are all 

for God, the cherisher of the world”. 

(Al-An’am : 162) 

♥ “Just pray & try and make sure Allah never sleep and always know what we 

do” 

(Lovely Wina)  

♥  “If you have a trouble, always remember in the other place there are so many 

persons who have bigger trouble than you” 

(Lovely Wina)  

♥ “Positive thinking is the best way to make this life easy” 

(Lovely Wina)  

 v



 ABSTRAKSI 

 

Dalam penelitian ini, peneliti ingin mengkaji tentang persepsi auditor 
independen dan auditor intern terhadap Kode Etik Akuntan Indonesia dengan 
mengkhususkan pada lima faktor yang terdapat dalam kode etik Akuntan 
Indonesia. Penelitian ini bertujuan untuk membandingkan persepsi secara empiris 
terhadap kode etik umum akuntan Indonesia antara auditor independen yang 
bekerja pada KAP (Kantor Akuntan Publik) dengan auditor intern  perusahaan 
swasta yang beroperasi di wilayah Surakarta. Adapun instrumen kode etik yang 
dipakai mengadopsi dari kode etik berdasarkan konggres tahun 1994, yaitu kode 
etik akuntan secara umum yang meliputi lima faktor yaitu kepribadian, kecakapan 
profesional, tanggung jawab, pelaksanaan kode etik, serta penafsiran dan 
penyempurnaan kode etik (Sihwahjoeni dan Gudono, 2000).  

Untuk mengukur keseluruhan faktor kode etik, pengujian hipotesis yang 
digunakan adalah Independent Sample T-Test karena data yang diolah 
berdistribusi normal. Sedangkan untuk mengukur tiap-tiap faktor kode etik 
menggunakan Mann-Whitney U Test. Hal ini dikarenakan pada tiap-tiap faktor 
kode etik, data yang diolah tidak memenuhi kriteria sebaran normal.  

Hasil analisis menunjukkan bahwa tidak terdapat perbedaan persepsi antara 
auditor independen dan auditor intern terhadap kode etik akuntan Indonesia di 
wilayah Surakarta. Sedangkan hasil perhitungan untuk mean  menunjukkan bahwa 
secara keseluruhan mean auditor intern lebih tinggi dibanding auditor independen.  
Dengan hasil tersebut dapat dikatakan bahwa auditor intern memiliki persepsi 
yang lebih baik dibanding auditor independen.  
 
 
 
Kata kunci : Kode Etik Akuntan, Auditor Independen, dan Auditor Intern 
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