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PENGANTAR

Tujuan penelitian ini adalah untuk meneliti faktor yang mempengaruhi
efektivitas pelaksanaan anggaran. Efektivitas pelaksanaan anggaran merupakan
suatu aspek penting dalam pencapaian sasaran anggaran perusahaan baik secara
kuantitatif maupun kualitatif. Untuk meningkatkan efektivitas anggaran, suatu
anggaran tersebut haruslah memperhatikan aspek perilaku manusia agar anggaran
tersebut mampu memotivasi mangjer pelaksana untuk mencapai sasaran yang
telah ditetapkan dalam anggaran.

Demi tercapainya tujuan penelitian ini maka peneliti memohon kesediaan
bapak/ibu membantu mengisi daftar pertanyaan yang telah kami sediakan mohon
sekiranya bapak/ibu mengisi kuesioner ini sesuai dengan keadaan yang
sebenarnya.

Sebelumnya peneliti mengucapkan terima kasih atas kesediaan bapak/ibu
yang telah meluangkan waktu untuk mengisi kuesioner ini.
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