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MOTTO

Jadikanlah sabar dan sholah sebagai penolongmu, sesungguhnya yang demikian
itu sungguh berat, kecuali orang-orang yang khusyu” ..

(Q.S. Al Bagarah : 45)

Bertagwalah kepada Allah sebenar-benarnya tagwa dan janganlah sekali-kali

kamu mati melainkan dalam keadaan Islam.

(Q.S. Ali Imron: 102)

Tidaklah semua orang yang buta dengan orang yang melihat dan tidaklah sama
orang yang beriman serta mengerjakan amal sholeh dengan orang yang durhaka

(Q.S. Al Mu'min: 58)
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ABSTRAKS

Tenaga kerja wanita pada saat ini menunjukkan perkembangan yang
semakin meningkat dan berperan penting ddam mangemen perusshaan. Di S9
lan dtuas kerja yang penuh tekanan, jam kerja yang tinggi, besarnya kuantitas
kerja yang dihargpkan, pengenddian dan pengawasan yang ketat, leve kompetis
yang tinggi akan menjadikan pekerja wanita bekerja ddam kondis yang tidak
optima. Tujuan penditian ini addah untuk mengetahui: (1) perbedaan perseps
antara mahasisva akuntand pria dan wanita tentang kinerja auditor. (2) perbedaan
perseps antara mahasiswa akuntand pria dan wanita tentang komitmen profes
auditor.

Pendlitian ini  dilaksanakan dengan menggunakan metode survel  yang
menggunakan kuesoner sebaga pengumpul data Populas ddam penditian ini
addah sdurun mahasswva Fekultas Ekonomi Jurusan Akuntans di Universtas
Muhammadiyah Surakata (UMS) dan di Universtas Idam Batik Surakarta
(UNIBA). Sampd ddam penditian ini 39 dari mahasswva Jurusan Akuntans FE
UMS dan 37 mahasswa Jurussn Akuntans FE UNIBA. Teknik pengambilan
samped  menggunakan convenience sampling. Uji  vdiditas dan rdiabilitas
menggunakan koredlas product moment dan cronbach’'s alpha. Andids daa
menggunakan uji beda mean (Independen samplet test)

Has| penelitian menunjukkan: 1) Tidak terdapat perbedaan perseps antara
mahasswa akuntand pria dan wanita tentang kinerja auditor. Hasl pengujian
independent sample t-test ditolak pada taraf dgnifikans 5%. Perseps tentang
kinerja auditor mahasiswa akuntand pria dan wanita hampir sama. 2) Terdapat
perbedaan perseps antara mahasswa akuntans pria dan wanita tentang komitmen
profes auditor. Hasl pengujian independent sample t-test diterima pada taraf
dgnifikend 5%. Persspd mahasswa akuntand pria tentang komitmen profes
auditor lebih tinggi daripada perssps mahesswa akuntand  wanita  tentang
komitmen profes auditor.

Katakunci :  kinerja, komitmen profes, gender
Pembimbing Utama

( Zulfikar, SE, M.S})

Mengetahui
Dekan Fakultas Ekonomi

( Drs. H. Syamsudin, MM )



