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MOTTO 

 
Wahai orang-orang yang beriman, jadikanlah sabar dan sholatmu sebagai penolong, 

sesungguhnya Allah beserta orang-orang yang sabar. 
( Q. S. Al- Baqarah: 45 ) 

 
“Allah akan meninggikan orang-orang yang beriman diantaramu dan orang-orang 

yang diberi ilmu pengetahuan beberapa derajat” 
(QS. Al –Mujadalah : 11) 

 
Sesungguhnya sesudah kesulitan ada kemudahan, maka apabila kamu telah selesai 
(dari suatu urusan), kerjakanlah dengan sungguh-sungguh (urusan) yang lain dan 

hanya kepada Tuhanmulah hendaknya kamu berharap. 
( Q.S. Al-Insyiroh: 6 – 8) 

 
Berbahagialah orang-orang yang dapat menjadi Tuan bagi dirinya sendiri, menjadi 

kusir bagi hawa nafsunya, dan menjadi nahkoda bagi bahtera hidupnya. 
( Ali Bin Abi Thalib ) 

 
Hidup ini bukanlah sepotong lilin yang pendek bagiku, melainkan semacam obor yang 

luar biasa, yang untuk saat ini berada dalam  genggamanku, dan aku ingin 
membuatnya menyala seterang mungkin sebelum mengalihkannya kepada  

generasi-generasi berikutnya. 
(George Bernard Shaw) 

 
Doa adalah nyanyian hati yang selalu dapat membuka jalan terbang kepada 

singgasana  Tuhan meskipun terhimpit di dalam tangisan seribu jiwa. 
(Kahlil Gibran) 

 
Selalu berusaha, berdoa dan bersabarlah dalam mengerjakan sesuatu 

( Aifiyatul Fajriyah ) 
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ABSTRAKSI 
 

PENGARUH MODAL, JUMLAH ANGGOTA DAN PROMOSI 
TERHADAP SISA HASIL USAHA PADA KOPERASI  

PEGAWAI NEGERI HARAPAN KENDAL 
 
 

 
Aifiyatul fajriyah, A 210 020 029 Jurusan Pendidikan Akuntansi, Fakultas 
Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas Muhammadiyah Surakarta Tahun 
2007. 
 
 Tujuan penelitian adalah untuk mengetahui pengaruh dari variabel Modal, 
Jumlah Anggota dan Promosi terhadap Sisa hasil Usaha pada Koperasi Pegawai 
Negeri Harapan Kendal selama lima tahun dari tahun 2001-2005. Penelitian ini 
penelitian populasi. Pengumpulan data digunakan dokumentasi, wawancara dan 
obeservasi. Pengujian untuk mengetahui pengaruh dari masing-masing variabel 
penelitian menggunakan uji regresi linear berganda dengan uji kebaikan model 
(r2), uji F dan uji t dengan syarat pengujian analisis dengan uji normalitas, uji 
independen. 
 Hasil pengujian variabel independen model, jumlah anggota dan promosi 
terhadap sisa hasil usaha diketahui R2 sebesar 0,999. Hal ini menunjukkan bahwa 
variasi bahwa variasi modal, jumlah anggota dan promosi koperasi “HARAPAN” 
Kecamatan Gemuh Kabupaten Kendal terhadap sisa hasil usaha dapat dijelaskan 
sebesar 99,9%, sedangkan sisanya 0,001 dijelaskan variabel lain di luar penelitian. 
Sedangkan dengan pengujian secara serempak variasi jumlah anggota, modal, dan 
promosi secara bersama-sama berpengaruh secara nyata dan signifikan terhadap 
sisa hasil usaha dengan diketahui Fhitung > Ftabel pada tingkat keyakinan 95%.  
 Hasil uji regresi diperoleh persamaan Y = -1,2E+09 +  4,342E-02 X1 + 
04154414 X2 + 2,315 X3. Hasil uji t diketahui nilai thitung untuk modal (x1) 
(24,289) > ttabel (5,841), nilai thitung untuk jumlah anggota (X2) (28,521) ttabel 
(5,841). Maka Ho ditolak berarti modal berpengaruh secara signifikan terhadap 
sisa hasil usaha pada tingkat keyakinan 99%, sedangkan nilai thitung untuk X3 
(5,822) >ttabel (3,182) yang signifikan pada α= 5% atau dengan tngkat keyakinan 
95%. Konstribusi dari masing-masing variabel untuk bariabel modal (X1) sebesar 
4,342E-2, maka setiap penambahan satu satuan jumlah anggota (X2) sebesar 
0,4154414, maka setiap penambahan satu satuan modal, akan meningkatkan sisa 
hasil usaha sebesar Rp 4154.414 dan variabel promosi (X3) sebesar 2,315, maka 
setiap penambahan satu satuan biaya promosi, akan meningkatkan sisa hasil usaha 
sebesar Rp. 2.315. dari hasil pengujian prasyarat tidak diketahui penyimpangan 
yang berarti, maka hasil penelitian ini adalah teruji. 
 
Kata kunci: Modal, jumlah anggota, promosi, sisa hasil usaha. 
 


