BAB V
PENUTUP

A. Kesimpulan

Berdasarkan temuan hasil data yang telah diuraikan dan dianalisis pada bab
sebelumnya, maka penelitian mengenai pola kerjasama kepala sekolah dengan komite
sekolah dalam meningkatkan daya saing sekolah islam swasta di SMP Islam Al-Hadi
Mojolaban dan SMP Islam Nurussalam Al-Khoir Sukoharjo tahun ajaran 2022/2023, dapat
disimpulkan sebagai berikut:

1. Pola Kerjasama Kepala Sekolah dengan Komite Sekolah Dalam Meningkatkan

Daya Saing Sekolah Islam Swasta

Berdasarkan hasil penelitian di SMP Islam Al-Hadi Mojolaban dan SMP

Islam Nurussalam Al-Khoir Sukoharjo secara umum memiliki sedikit perbedaan.

Setelah hasil temuan data telah dianalis, maka dapat disimpulkan bahwa pola

kerjasama kepala sekolah dengan komite sekolah dalam meningkatkan daya saing

sekolah islam swasta di SMP Islam Al-Hadi dikatakan sangat efektif. Terdapat
enam indikator pola pembentuk kerjasama meliputi: saling mendukung dan
percaya, berfikir kreatif dan inovatif, komunikasi yang intens, kemampuan
menyelesaikan masalah, dan saling. Sedangkan pola kerjasama kepala sekolah

dengan komite sekolah dalam meningkatkan daya saing sekolah Islam swasta di

SMP Islam Nurussalam Al-Khoir Sukoharjo memiliki pola kerjasama cukup

efektif. Dikatakan cukup efektif karena, hanya ditemukan tiga indikator perilaku

yakni: saling mendukung dan percaya, berpikir kreatif dan inovatif, serta

komunikasi yang intens. Walaupun memiliki pola kerjasama sangat efektif dan
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B. Saran

cukup efektif, namun kepala sekolah dengan komite sekolah kedua sekolah tersebut
sudah berusaha maksimal untuk bersama-sama melaksanakan tanggung jawab
terhadap fungsi dan tugas masing-masing guna melakukan perbaikan serta
menjalankan program sekolah secara baik.
Dampak Pola Kerjasama Kepala Sekolah dengan Komite Sekolah Dalam
Meningkatkan Daya Saing Sekolah Islam Swasta Terhadap Mutu Sekolah
Mengacu pada hasil penelitian yang dilakukan di SMP Islam Al-Hadi
Mojolaban dan SMP Islam Nurussalam Al-Khoir Sukoharjo mengenai dampak
pola kerjasama kepala sekolah dengan komite sekolah terhadap mutu sekolah
memiliki perbedaan. Pada SMP Islam Al-Hadi Mojolaban bahwa pola kerjasama
kepala sekolah dengan komite sekolah sangat efektif berdampak terhadap mutu
dan kualitas yang dimiliki sekolah. Sedangkan, pola kerjasama kepala sekolah
dengan komite sekolah di SMP Islam Nurussalam Al-Khoir Sukoharjo yang cukup

efektif belum memiliki dampak terhadap perbaikan mutu dan kualitas sekolah.

Berdasarkan kesimpulan yang telah diuraikan diatas, maka ada beberapa saran

yang dapat peneliti sampaikan pada penelitian ini, diantaranya:

1. Kepala Sekolah
Senantiasa memperbaiki dan meningkatkan semua faktor yang dapat
menunjang peningkatan daya saing sekolah Islam swasta khususnya dalam
hubungan menjalin kerjasama yang baik dengan pihak siapapun demi
memajukan sekolah mewujudkan visi, misi, dan tujuan yang telah ditentukan.

Sehingga sekolah dapat bertahan hidup menjadi sekolah bermutu dan
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berkualitas yang berdaya saing di masyarakat. Mencari solusi terhadap
permasalahan yang dihadapi sekolah, sehingga dapat ditemukan penyelesaian
terhadap masalah yang sedang dihadapi sekolah.
. Bagi Komite Sekolah

Agar dapat berperan aktif menjalankan tugas dan fungsi daripada komite
sekolah dengan sebaik-baiknya. Selalu berusaha meningkatkan hubungan
kerjasama yang baik dengan kepala sekolah dalam membantu meningkatkan
daya saing sekolah. Mampu menyampaikan segala pemikiran, saran, ide, dan
masukan yang kreatif dan inovatif. Serta komite mampu memberikan Kkritik
untuk kemajuan lembaga pendidikan sekolah.
. Bagi Orang Tua

Senantiasa memberikan semangat dan pendampingan, terhadap pendidikan
anak, khususnya mengarahkan anak pada sekolah yang memiliki mutu dan
kualitas baik, agar ilmu yang didapatkan di sekolah mampu diimplementasikan
pada kesehariannya di lingkungan, agar dapat memberikan kesan baik di
masyarakat.
. Bagi Peneliti lainnya

Peneliti lain hendaknya dapat mengembangkan serta memperdalam
penelitian ini agar dapat menemukan pola kerjasama dengan teori serta model
yang lainnya yang diterapkan oleh kepala sekolah dengan komite sekolah

khususnya dalam hal mengembangkan daya saing sekolah Islam swasta.
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