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MOTTO 

 

 

Artinya: dan Dia lah yang menjadikan kamu penguasa-penguasa di bumi dan Dia 

meninggikan sebahagian kamu atas sebahagian (yang lain) beberapa derajat, untuk 

mengujimu tentang apa yang diberikan-Nya kepadamu. Sesungguhnya Tuhanmu Amat cepat 

siksaan-Nya dan Sesungguhnya Dia Maha Pengampun lagi Maha Penyayang. (Al 

An’am:165)1 

  

 
1 Al Qu’an dan Terjemahan, (Bandung:Syaamil Quran, 2007) hal 151. 
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PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB-LATIN 
 

Berdasarkan Surat Keputusan Bersama Menteri Agama RI dan Menteri Pendidikan dan 

Kebudayaan RI Nomor 158/1987 dan 0543b/U/1987, tanggal 22 Januari 1988. 

 

1. Konsonan Tunggal 

Huruf Arab Nama Huruf Latin Keterangan 

 - - Alif ا

 Ba’ B Be ب

 Ta’ T Te ت

 sa’ ṡ Es (dengan titik diatas) ث

  Jim J Je ج

 ḥa’ ḥ Ha (dengan titik dibawah) ح

 Kha’ Kh Ka dan Ha خ

  Dal D De د

 Żal Ż Zet (dengan titik diatas) ذ

 Ra’ R Er ر

 Zain Z Zet ز

 Sin S Es س

 Syin Sy Es dan Ye ش

 Şād Ş Es (dengan titik dibawah) ص

 ḑaḑ ḑ De (dengan titik dibawah) ض

 ţa' Ţ Te (dengan titik dibawah) ط

 ẓa’ ẓ Zet (dengan titik dibawah) ظ

 ain ‘ Koma terbalik ke atas‘ ع

 Gain G Ge غ

 Fa’ F Ef ف

 Qāf Q Qi ق

 Kāf K Ka ك

 Lam L El ل

 Mim M Em م

 Nun N En ن
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 Wawu W We و

 Ha’ H Ha ه

 Hamzah ` Apostrof ء

 Ya’ Y Ye ي

 

2. Konsonan Rangkap karena Syaddah ditulis Rangkap 

 Ditulis ‘iddah عدّ ة

 

3. Ta’marbutah 

a. Bila dimatikan ditulis h 

 Ditulis Hibah هبة

 Ditulis Jizyah جزية

 

(ketentuan ini tidak diberlakukan terhadap kata – kata arab yang sudah terserap ke 

dalam bahasa indonesia, seperti salat, zakat, dsb, kecuali bila dihendaki lafal 

aslinya). 

Bila diikuti dengan kata sandangan “al” serta bacaan kedua itu  terpisah, maka 

ditulis dengan “h”. 

 ’Ditulis Karāmah al-auliyā كرامة الأ ولياء 

 

b. Bila Ta’marbutah hidup atau dengan harakat fathah, kasrah, dan dammah ditulis 

“t” 

 Ditulis Zakātul fitri زكا ةا لفطر

 

4. Vokal Pendek 

 Kasrah Ditulis I ـِ
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 fatḥah Ditulis A ـَ

 Dammah Ditulis U ـُ

 

5. Vokal Panjang 

fatḥah + alif → contoh: جاهلية Ditulis ā → jāhiliyah 

fatḥah +alif layyinah → contoh: جاهلية Ditulis ā → yas’ā 

kasrah + ya’ mati → كريم Ditulis ī → karīm 

dammah + wāwu mati → فروض   Ditulis ū → fur ūd 

 

1. Vokal Rangkap 

fatḥah + ya’ mati → contoh:  بينكم Ditulis ai → bainakum 

fatḥah + wāwu mati → contoh:  قول Ditulis au → qaulun 

 

2. Huruf Sandang " "ال   

Kata sandang ال""  ditransliterasikan dengan “al” diikuti dengan tanda penghubung 

“-“, baik ketika bertemu dengan huruf qamariyyah maupun huruf 

syamsiyyah;contoh: 

 Ditulis Al-qalamu القلم 

 Ditulis Al-syamsu الشمس

 

3. Huruf Kapital 

Meskipun tulisan Arab tidak mengenal huruf kapital, tetapi dalam transliterasi 

huruf capital digunakan untuk awal kalimat, nama diri dan sebagainya seperti 
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ketentuan EYD. Awal kata sandang pada nama diri tidak ditulis dengan huruf 

kapital; contoh: 

الا رسول  وما محمد  Ditulis Wa mā Muḥammadun illa rasūl 

 

  



xii 
 

ABSTRAK 
 

Saat ini kesadaran orang tua akan pentingnya Mutu Pendidikan semakin meningkat 

sehingga berdampak pada pemilihan calon sekolah untuk anak. Hal tersebut direspon oleh 

sekolah – sekolah di Solo saat ini, tak terkecuali SMPI Al Abidin Surakarta. Respon tersebut 

diwujudkan sekolah melalui penawaran program – program kelas unggulan yang ada saat ini. 

Adanya program – program kelas unggulan di sekolah tak lepas dari pengaruh besar Kepala 

Sekolah sebagai pemimpin. Karena Kepala Sekolah menjadi penentu arah sekolah akan 

dibawa kemana. 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mendeskripsikan Kepemimpinan Kepala 

Sekolah dalam Mengembangan Program Kelas Unggulan dan Bagaimana Pengembangan 

Program Kelas Unggulan. Jenis Penelitian ini adalah penelitian lapangan dengan jenis 

pendekatan fenomenalogis yang mempergunakan wawancara, dokumentasi dan observasi 

sebagai metode pegumpulan data. Pada penelitian ini keabsahan data diuji menggunakan 

teknik triangulasi sumber. Teknik analisis data menggunakan pengumpulan data terkumpul, 

reduksi data, penyajian data dan penarikan kesimpulan. 

Hasil dari penelitian ini adalah bahwa Kepala Sekolah mencoba untuk semaksimal 

mungkin dalam menjalan tugas dan fungsinya sebagai Kepala Sekolah. Dalam melaksanakan 

kepemimpinan beliau mengambil trilogi Kepemimpinan Ki Hajar Dewantara. Sedangkan 

pengembangan yang dilaksanakan Kepala Sekolah adalah melalui penambahan satu persatu 

program kelas ungguan hingga merambah pada aspek Sumber Daya Manusia (guru dan 

siswa), Membangun Mitra dan Kerjasama, Kurikulum, Pemenuhan Sarpras dan Kegiatan 

Belajar Mengajar (KBM). 

 

Kata Kunci: Kepemimpinan, Kepala Sekolah, Pengembangan Program Kelas Unggulan 
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ABSTRACT 

 

Currently, parents' awareness of the importance of quality education is increasing, 

which has an impact on the selection of prospective schools for their children. Currently, 

schools in Solo have responded to this, including SMPI Al Abidin Surakarta. This response is 

realized by the school through the offering of existing superior class programs. The existence 

of superior class programs in schools cannot be separated from the great influence of the 

Principal as a leader. Because the Principal is the one who decides where the school will be 

taken. 

The purpose of this study is to describe the Principal's Leadership in Developing 

Excellence Class Programs and How to Develop Excellence Class Programs. This type of 

research is a field research with a phenomenal approach that uses interviews, documentation 

and observation as data collection methods. In this study, the validity of the data was tested 

using source triangulation techniques. The data analysis technique uses collected data 

collection, data reduction, data presentation and drawing conclusions. 

The result of this research is that the principal tries to do his best in carrying out his 

duties and functions as the principal. In carrying out his leadership he took the Ki Hajar 

Dewantara Leadership trilogy. While the development carried out by the Principal is through 

the addition of one by one superior class programs to penetrate the aspects of Human 

Resources (teachers and students), Building Partners and Cooperation, Curriculum, 

Fulfillment of Sarpras and Teaching and Learning Activities (KBM). 

 

Keywords: Leadership, Principals, Excellence Class Program Development 
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